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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนงาม  อำเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอำนาจเจริญ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน และเสริมสร้างความมั่นคงในพื้นที่

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้เป็นสังคมเมืองน่าอยู่
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้เป็นสังคมเมืองน่าอยู่ 
    แผนงานงบกลาง

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
KPI
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	๒๕6๑
(บาท)
	๒๕6๒
(บาท)
	๒๕๖๓
(บาท)
	๒๕๖๔
(บาท)
	๒๕๖5
(บาท)
	
	
	

	1
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้กับพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลโนนงาม 
	สมทบกองทุนประกันสังคมให้กับพนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบล
โนนงาม ในอัตรา
ร้อยละ  5
	121,530


	132,000

	132,000

	132,000

	132,000
	นำเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้กับพนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบล
โนนงาม  ในอัตราร้อยละ  5
	พนักงานจ้างองค์การบริหาร
ส่วนตำบลโนนงาม ได้รับเงินสมทบกองทุนฯ ในอัตราร้อยละ 5
	กองคลัง
อบต.โนนงาม

	2
	เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่องการกำหนดหลักเกณฑ์ เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดำเนินงานและการจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2557 กำหนด
	สมทบเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
หรือพื้นที่
	70,100


	70,100


	70,100


	70,100


	70,100


	นำเงินสมทบเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่
	องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดำเนินงานและการจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2557 กำหนด
	กองคลัง
อบต.โนนงาม


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนงาม  อำเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอำนาจเจริญ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน และเสริมสร้างความมั่นคงในพื้นที่

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้เป็นสังคมเมืองน่าอยู่
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้เป็นสังคมเมืองน่าอยู่ 
    แผนงานงบกลาง
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
KPI
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	๒๕6๑
(บาท)
	๒๕6๒
(บาท)
	๒๕๖๓
(บาท)
	๒๕๖๔
(บาท)
	๒๕๖5
(บาท)
	
	
	

	3
	เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) ในอัตราร้อยละ 1 ของงบประมาณที่ตั้งจ่ายไว้โดยไม่รวมเงินอุดหนุน ให้กับข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
	สมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 
ในอัตราร้อยละ 1
	135,800
	132,190
	150,000
	150,000
	150,000
	นำเงินสมทบเข้ากองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) ในอัตราร้อยละ 1 ของงบประมาณที่ตั้งจ่ายไว้โดยไม่รวมเงินอุดหนุน
	กองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) มีงบประมาณในการบริหารจัดการกองทุนฯ สำหรับสิทธิและประโยชน์ของข้าราชการส่วนท้องถิ่นต่อไป
	กองคลัง
อบต.โนนงาม
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนงาม  อำเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอำนาจเจริญ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน และเสริมสร้างความมั่นคงในพื้นที่

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้เป็นสังคมเมืองน่าอยู่
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้เป็นสังคมเมืองน่าอยู่ 
    แผนงานงบกลาง
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
KPI
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	๒๕6๑
(บาท)
	๒๕6๒
(บาท)
	๒๕๖๓
(บาท)
	๒๕๖๔
(บาท)
	๒๕๖5
(บาท)
	
	
	

	4
	เงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	เพื่อให้ผู้สูงอายุมีเงินรายได้เป็นค่าครองชีพ
	ผู้สูงอายุภายในตำบลโนนงาม ที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป
	3,618,000

	4,356,000

	4,530,000

	4,592,000

	4,811,600
	ผู้สูงอายุ
ได้รับ
เบี้ยยังชีพ 
	ผู้สูงอายุมีเงินรายได้เป็นค่าครองชีพ
	สำนักปลัดฯ

อบต.โนนงาม

	5
	เงินเบี้ยยังชีพ
ผู้พิการ
	เพื่อให้ผู้พิการมีเงินรายได้เป็นค่าครองชีพ
	ผู้พิการภายในตำบลโนนงาม 
	1,411,200

	1,536,000

	1,476,000

	1,528,000

	1,614,100

	ผู้พิการ
ได้รับ
เบี้ยยังชีพ 
	ผู้พิการ มีเงินรายได้เป็นค่าครองชีพ
	สำนักปลัดฯ

อบต.โนนงาม

	6
	เงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	เพื่อให้ผู้ป่วยฯ มีเงินรายได้เป็นค่าครองชีพ
	จำนวน  7  ราย 

	42,000

	42,000

	42,000

	42,000

	42,000

	ผู้ป่วยเอดส์ ได้รับ
เบี้ยยังชีพ 
	ผู้ป่วยฯ มีเงินรายได้เป็นค่าครองชีพ
	สำนักปลัดฯ

อบต.โนนงาม

	7
	อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.) หมู่บ้าน
	เพื่อให้ อสม. หมู่บ้านเป็นแกนนำและมีส่วนร่วมการพัฒนาด้านสุขภาพของประชาชน
	จำนวน 8 หมู่บ้าน
	120,000

	120,000

	120,000

	120,000

	120,000

	อสม. มีส่วนร่วมพัฒนามากขึ้น 
8 หมู่บ้าน
	อสม.หมู่บ้านเป็นแกนนำและมีส่วนร่วมการพัฒนาด้านสุขภาพของประชาชน
	กองคลัง
อบต.โนนงาม
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนงาม  อำเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอำนาจเจริญ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน และเสริมสร้างความมั่นคงในพื้นที่

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้เป็นสังคมเมืองน่าอยู่
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้เป็นสังคมเมืองน่าอยู่ 
    แผนงานงบกลาง
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
KPI
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	๒๕6๑
(บาท)
	๒๕6๒
(บาท)
	๒๕๖๓
(บาท)
	๒๕๖๔
(บาท)
	๒๕๖5
(บาท)
	
	
	

	8
	สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) 
	เพื่อส่งเสริมกองทุน ให้มีหลักประกันในการดูแลและพัฒนาสุขภาพตลอดจนประชาชนสามารถเข้าถึงการบริการสุขภาพของรัฐ

	จำนวน 1 กองทุน
	40,000

	40,000

	40,000

	40,000

	40,000

	ประชาชนเข้าถึงการบริการสุขภาพของรัฐ
	มีหลักประกันในการดูแลและพัฒนาสุขภาพ ตลอดจนประชาชนสามารถเข้าถึงการบริการสุขภาพของรัฐ
	กองคลัง 
อบต.โนนงาม

	9
	สนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน
	เพื่อส่งเสริมกองทุน ให้มีหลักประกันในการดูแลและพัฒนาสุขภาพตลอดจนประชาชนสามารถเข้าถึงการบริการสุขภาพของรัฐ

	จำนวน 1 กองทุน
	20,000

	20,000

	20,000

	20,000

	20,000

	ประชาชนเข้าถึงการบริการสุขภาพของรัฐ
	มีหลักประกันในการดูแลและพัฒนาสุขภาพ ตลอดจนประชาชนสามารถเข้าถึงการบริการสุขภาพของรัฐ
	กองคลัง 
อบต.โนนงาม
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนงาม  อำเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอำนาจเจริญ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน และเสริมสร้างความมั่นคงในพื้นที่

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้เป็นสังคมเมืองน่าอยู่
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้เป็นสังคมเมืองน่าอยู่ 
    แผนงานงบกลาง
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
KPI
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	๒๕6๑
(บาท)
	๒๕6๒
(บาท)
	๒๕๖๓
(บาท)
	๒๕๖๔
(บาท)
	๒๕๖5
(บาท)
	
	
	

	10
	สมทบกองทุนเงินทดแทน 
	เพื่อสมทบกองทุนเงินทดแทนเป็นรายปี ในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างโดยประมาณทั้งปี
	จำนวน 1 กองทุน
	
	5,000
	10,000
	10,000
	10,000
	สมทบกองทุน 
ร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างโดยประมาณทั้งปี
	สมทบกองทุนเงินทดแทนเป็นรายปี ในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างโดยประมาณทั้งปี
	กองคลัง 
อบต.โนนงาม

	11
	ค่าปรับ ค่าบริการ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการดำเนินคดีต่างๆ 
	เพื่อเป็นค่าปรับ ค่าบริการ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการดำเนินคดีต่างๆ 
	ภายในตำบลโนนงาม
	
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000
	จ่ายค่าปรับค่าบริการ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการดำเนินคดีต่างๆ
	อบต.โนนงาม ไม่มีค้างค่าบริการ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการดำเนินคดีต่างๆ
	กองคลัง
อบต.โนนงาม

	12
	ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร ที่ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง 
	ภายในตำบลโนนงาม
	
	
	5,000
	5,000
	5,000
	แก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร
	ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร
	สำนักปลัด
อบต.โนนงาม

	รวม    12  โครงการ
	5,578,630
	6,463,290
	6,587,290
	6,701,290
	7,006,990
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